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LICENCE
PROFESSIONNELLE
LIBRAIRIE : ENJEUX

ET NOUVELLES PRATIQUES
PROFESSIONNELLES

La licence professionnelle Librairie
forme a l'ensemble des compétences
et techniques nécessaires a l'exercice
du métier de libraire.

Elle permet lI'acquisition des savoirs

et savoir-faire fondamentaux
indispensables a la gestion d'une librairie,
en accordant une place importante aux
nouvelles pratiques professionnelles
(librairies en réseau, mutualisation

de services et de projets, animation

des sites web de librairie, vente en ligne
de livres imprimés et numériques),

ainsi qu'a la médiation culturelle

et a 'animation autour du livre en librairie.
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COMPETENCES

Connaitre l'interprofession du livre (autres acteurs/actrices
de la chaine du livre, et notamment éditeurs/éditrices,
auteur-es, médiathécaires, acteurs/actrices de la diffusion
et de la distribution) et ses pratiques (processus d'édition,
communication autour du livre, paysage éditorial, condition
de l'auteur-e et droit du livre) ;

Connaitre I'environnement culturel (histoire du livre, histoire
de I'art, histoire de la photographie, histoire des sciences
humaines) ;

Posséder des connaissances spéecialisées relatives aux
fonds édités et aux pratiques de lecture (analyse et critique
de la littérature éditée, connaissance de I'histoire littéraire
et des genres éditoriaux, sociologie de la lecture écrite

et numérique) ;

Maitriser les techniques professionnelles (gestion
commerciale, comptabilité, gestion du personnel,
assortiment et stocks, techniques de vente - dont vente en
ligne et vente de contenus numériques -, marchandisage,
médiation culturelle, conception et animation de site web) ;

Maitriser la pratique des outils informatiques appliqués a la
librairie (assortiment, gestion des stocks, administration de
sites web, recherche d'information bibliographique) ;

Maitriser la pratique de la gestion de projet ainsi que

les pratiques de mutualisation et de mise en réseau de
projets, par la connaissance des processus intellectuels et
informatiques utiles a leur réalisation.

La licence professionnelle Librairie permet une insertion
professionnelle sur des postes de libraire, de responsable de
secteur spéecialisé dans une librairie, de responsable de la vente
en ligne de livres ou de responsable d'un site web de librairie.

IIS/ELLES ONT LA LICENCE PROFESSIONNELLE
LIBRAIRIE

LIBRAIRE (PRIVAT, TOULOUSE ; TIRE LIRE, TOULOUSE ; LIBRAIRIE DES LOIS,
TOULOUSE ; LA PREFACE, COLOMIERS ; LES PASSANTES, LUNION ; AU
FIL DES MOTS, BLAGNAC ; AU CAFE DES LIVRES, LEGUEVIN ; EFFETS DE
PAGES, LISLE-JOURDAIN ; ATTITUDE, ALBI; MOTS ET CIE, CARCASSONNE;
BULLES ET CIE, CARCASSONNE ; CULTURA, CARCASSONNE ; CORBEL,
EAUZE;LECLERC, VILLEFRANCHE-SUR-ROUERGUE ; CULTURA, BORDEAUX)
| LIBRAIRE SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES (COMME UN ROMAN,
PARIS) | RESPONSABLE LOISIRS ET NATURE (LA PREFACE, COLOMIERS)
| RESPONSABLE BANDE DESSINEE (MOTS ET CIE, CARCASSONNE) |
RESPONSABLE LITTERATURE (ETUDES MIRAIL, TOULOUSE) | RESPONSABLE
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES ET BANDE DESSINEE/MANGA
(ATTITUDE, LAVAUR) | RESPONSABLE LIBRAIRIE DU CAFE PLUM (LAUTREC)
| RESPONSABLE DE LIBRAIRIE (LA TUTA D'OC, TOULOUSE) | GERANTE DE
LIBRAIRIE (AU FIL DES MOTS, BLAGNAC) | DIRECTRICE DE LIBRAIRIE (AU
CAFE DES LIVRES, LEGUEVIN).

o Une formation reposant sur des enseignements
théoriques et pratiques

o Une équipe pédagogique composée d'universitaires
et d’intervenant-es professionnel-les

o Des rencontres avec le milieu professionnel :

» Rencontres avec des éditeurs / éditrices :
Francoise Nyssen - Editions Actes Sud, 2012
Laure Leroy - Editions Zulma, 2014
Frédéric Martin - Editions Le Tripode, 2016
Paul Otchakovsky-Laurens - Editions PO.L., 2017
Frédéric Lisak, Editions Plume de carotte, 2018
Colette Olive, Editions Verdier, 2018
Bernard Comment, Editions du Seuil, 2019
Frantz Olivié, Editions Anacharsis, 2020
Marie Francoise Dubois-Sacrispeyre, Editions Erés, 2021

- Participation a des journées professionnelles
et aux journées d'étude organisées par le département
Documentation, Archives, Médiatheque et Edition

« Visite d'imprimerie

o La réalisation collective d'un évenement
ou d’un outil professionnel

o La réalisation d’'un stage de 12 semaines

PROGRAMME

SEMESTRE 1

CONNAISSANCE DE LINTERPROFESSION

DU LIVRE (68H - 6 ECTS)

- CHAINE DU LIVRE / METIERS DE L'EDITION

- PANORAMA DE L’EDITION CONTEMPORAINE

- EDITION EN REGION

- DIFFUSION / METIER DE REPRESENTANT / DISTRIBUTION
- FABRICATION ET FAGONNAGE

- PANORAMA ACTUEL DES BIBLIOTHEQUES

- STATUT DE L'AUTEUR'E

CONNAISSANCE DE 'ENVIRONNEMENT
CULTUREL (72H - 6 ECTS)

- HISTOIRE DU LIVRE

- HISTOIRE DE L'ART

- HISTOIRE DE LA PHOTOGRAPHIE

- HISTOIRE DES SCIENCES HUMAINES

- HISTOIRE LITTERAIRE

- SOCIOLOGIE DE LA LECTURE

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL (73H - 6 ECTS)
- PANORAMA DE LA LIBRAIRIE
- POLITIQUE ET FONDEMENTS ETHIQUES DE LA LIBRAIRIE
- POLITIQUES DU LIVRE ET TERRITOIRES
- LIBRAIRIE EN REGIONS
- NUMERIQUE (LIVRES, EDITION, SUPPORTS, RESSOURCES
EN LIGNE, METADONNEES)
- DROIT DU LIVRE
- MARCHES PUBLICS ET AUTRES RECHERCHES DE MARCHES
- GESTION DES RESSOURCES HUMAINES (ORGANISATION
DU TEMPS DE TRAVAIL, ACCORDS DE BRANCHE
ET APPLICATION DU PRINCIPE D'EGALITE)

CONNAISSANCE DES FONDS 1

ET OUTILS PROFESSIONNELS (73H -4 ECTS)
- BANDE DESSINEE

- LITTERATURE JEUNESSE

- ASSORTIMENT

- POLITIQUE DE GESTION DES STOCKS

- GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE

- ANALYSE ECONOMIQUE DE LA LIBRAIRIE

OUTILS INFORMATIQUES

APPLIQUES A LA LIBRAIRIE (32H - 4 ECTS)

- INTRODUCTION AUX OUTILS DE SELECTION

- BIBLIOGRAPHIQUE, CONNAISSANCE DES OUTILS PROFESSIONNELS
(ELECTRE, DILICOM, REVUES...)

- LOGICIELS DE LIBRAIRIE : AIDE A LA GESTION DE STOCKS

- CONNAISSANCE DES LOGICIELS DE MISE EN PAGE

NOUVELLES PRATIQUES DE LA LIBRAIRIE (46H - 4 ECTS)

- LIBRAIRIE EN RESEAU (MUTUALISATION, RESEAUX, PORTAILS
ASSOCIATIONS ET GROUPEMENTS D'EMPLOYEURS)

- REPRENDRE, CREER, DEVELOPPER UNE LIBRAIRIE (STRUCTURES, AIDES,
SUBVENTIONS, ANALYSE DE BESOINS, ETUDE DE MARCHE...)

- E-COMMERCE APPLIQUE A LA LIBRAIRIE

SEMESTRE 2

STAGE D’APPLICATION DE 12 SEMAINES (10 ECTS)
- EFFECTUE EN 2 PERIODES DANS LA MEME LIBRAIRIE

* 4 SEMAINES EN OCTOBRE /NOVEMBRE

+ 8 SEMAINES EN AVRIL/MAI/JUIN
- REDACTION D’'UN RAPPORT DE STAGE

PROJET TUTORE (40H - 10 ECTS)
MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE : REALISATION COLLECTIVE
D'UN EVENEMENT OU D'UN OUTIL PROFESSIONNEL

CONNAISSANCE DES FONDS 2 (68H — 4 ECTS)
- SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

- LITTERATURE CONTEMPORAINE

- LITTERATURES POLICIERES ET IMAGINAIRES

- LIVRE PRATIQUE

- LIVRE D'ART

COMMUNICATION ET MEDIATION
CULTURELLE (78H - 6 ECTS)
- INTRODUCTION A L'AMENAGEMENT, AMENAGEMENT ET MISES
EN SCENES DE L'ESPACE ET DES LIVRES DANS LA LIBRAIRIE ET EN LIGNE
- COMMUNICATION INTERNE ET EXTERNE EN LIBRAIRIE
(METHODES, PRATIQUES ET SUPPORTS)
- REDACTION ET EXPRESSION ECRITE
- COMMUNICATION ET EXPRESSION ORALE
- LANGUE VIVANTE (ANGLAIS PROFESSIONNEL)
- TECHNIQUES DE VENTE, CONSEIL
- PRATIQUES D'ACHAT
- MEDIATION CULTURELLE (CONFERENCES, ANIMATIONS, INVITATIONS)

D'’ADMISSION

LES CANDIDAT-ES DONT LE DOSSIER AURA ETE RETENU
SERONT CONVOQUE-ESA UN ENTRETIEN DE MOTIVATION.

NOUS TROUVER
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